Zwischen der Berlin-Brandenburgischen Akademie der Wissenschaften
— im folgenden BBAW genannt—

und

dem Personalrat der Berfin-Brandenburgischen Akademie der Wissenschaften
— im folgenden Personalrat genannt —

wird auf Grund der Anderung des Aufbaus des SGB X und der Anderungen im Zusammenhang mit der

Einfilhrung der DSGVO sowie einer notwendigen Klarstellung folgende

Dienstvereinbarung zur Regelung des Betrieblichen Eingliederungsmanagements

Anderung der

(DV BEM Anderung)

geschlossen:

Die Priambel erhilt die folgende Fassung:
Die gesetzliche Verpflichtung zum BEM gemdfR § 167 Abs. 2 SGB 1X zielt darauf ab, nach langerer
krankheitsbedingter Arbeitsunfdhigkeit die Genesung zu fordern, die Wiedereingliederung zu erleichtern,
durch geeignete MaRnahmen arbeitsbedingte Ursachen der Arbeitsunfahigkeit der Beschéftigten mog-
lichst zu beseitigen oder einzuschranken und kilnftige Arbeitsunfahigkeit zu vermeiden oder zumindest zu
verringern und den Arbeitsplatz zu erhalten. In diesem Sinne informiert und sensibilisiert die BBAW re-
gelméRig die Vorgesetzten und die Arbeitseinheiten fur das BEM.

§ 9 Datenschutz Abs. 1 erhilt die folgende Fassung:

(1) Daten des BEM gehéren zu den besonderen Kategorien personenbezogener Paten im Sinne von
Art. 9 Abs. 1 Datenschutzgrundverordnung (DSGVO). Bei ihrer Verarbeitung sind die Vorschriften

von Art. 9 DSGVO i. V. m. § 14 und § 18 Berliner Datenschutzgesetz (BInDSG) und § 26 Abs. 3
Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) zu beachten und einzuhalten.

§ 10 Statistische Erhebungen Abs. 1 erhiilt die folgende Fassung:
(1) Einmal jahrlich werden von der Dienststelle statistisch anonymisiert erhoben:
- Anzahl der Beschéftigten mit einer ununterbrochenen oder wiederholten Arbeitsunfihigkeit
von langer als sechs Wochen innerhaib von zwoif Monaten
- Anzahl der Zustimmungen und Ablehnungen zum BEM
— Anzahl der erfolgreich abgeschlossenen, der abgebrochenen und der laufenden

Einzelialle

2821

Im Ubrigen bleibt die am 28.06./05.07.2016 abgeschlossene Fassung der DV BEM und ihre Anlagen

unverandert.
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